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SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA — SUBS. DE ARTE Y CULTURA
RED DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES - FORMACION CULTURAL
GUIA PEDAGOGICA Y DIDACTICA

Laboratorio de Creacion o Intercambio: LABORATORIO 1

Red: CREACION ESCENICA Enfasis (lote): 1 - CIRCO SOCIAL

Participantes (Comuna, Barrio, etc): COMUNA 2, LA FRANCIA

Fechas: 05, 12, 19, 26 Horario: 4 A 7 PM Lugar: PLAZOLETA ED. LA HERRERA

Proposito del proceso: Desarrollar un proceso de educacién para la paz, formacion
artistica y oferta cultural en Circo Social que permita el fortalecimiento de habilidades para
la vida, la creatividad y el empoderamiento e incidencia ciudadana en nifios, nifias,
adolescentes, jévenes, familias, artistas y profesionales de las comunas 2, 4, 8 y 10 de
Medellin a través de la metodologia Momo - Circo Social.

Propésito de la jornada:

En este mes el propdsito es que los nifios y las nifias identifiguen su contexto e indaguen
la palabra “territorio” no sélo como el lugar que habitan, sino también el cuerpo como su
territorio, el como asocian lo que viven con lo gue son y hacen en su cotidianidad, el coémo
tener la habilidad del control sobre su propio entorno y empezar a tener una conciencia
de cuidado sobre sus cuerpos v el de sus compafieros y compafieras.

Tiempo Momentos Descripcién de las Actividades Responsable y
recursos
60min | 1. Momento para el |En estos momentos empezamos con | Responsable:
encuentro — un circulo de dialogo donde a través de | Valeria Montoya
contextualizacion de la preguntas generadoras se puedan | Restrepo
jornaday Afiliacion. evidenciar las emociones, vivencias | Materiales:
con las que llegan los nifios y nifas al - Pelotas
espacio, para luego empezar a - Bafle

explorar a través de juegos de roles he
improvisacion tales como “Hoy me
convierto en...” sus habilidades para el
teatro y el como aplican los acuerdos
en este tipo de dindmicas que son mas
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jugadas y de espontaneidad, asi se
hace un encuadre de los acuerdos
primordiales para el desarrollo de las
actividades; hicimos juegos rompe
hielo tales como “el ponchado de los
suefos” donde a través de juegos
clasicos callejeros se reconocen
algunas de las motivaciones vy
aspiraciones de los y las participantes,
cantamos para generar en las rondas
la conexion vocal, corporal y expresiva
que se debe ir consolidando en los
encuentros ademas para que los nifios
y las nifias se sintieran motivados al
generarse retos no solo fisicos sino

30min

2. Recuperacion de
conocimientos y
experiencias previas.

también vocales.

A través de dinamicas como
“Preguntas en contratiempo”, “La pizza
de los acuerdos” y “Un recorrido por mi
barrio” se lograra establecer una
conexién con los nifios y las nifias
puesto que las preguntas les ayudan a
disipar algunas dudas que tienen sobre
el proceso, sobre los cambios que se
hacen este afio y sobre los propdsitos
del espacio. También se recuerda la
importancia de los acuerdos y como
deben aplicarlos en las actividades e
incluso en su vida diaria. A través del
recorrido por el barrio la idea es que
puedan narrar sus vivencias en
algunos lugares, compartiran cuales
consideran sus espacios seguros y
realizaran un mapa donde nombren a
su manera cada uno de los lugares. De
otro lado, a través de la conversacion y
de juegos como “El tingo tango de la
verdad o la mentira” la idea es que
narren sus experiencias pasadas en el
proceso, qué han aprendido y cémo
esto les ha transformado sus vidas,
luego hardn una pequefia muestra

Responsable:
Valeria Montoya
Restrepo
Materiales:
-Cartulina

- Block iris

- Marcadores

- Colores

- Papel periodico
- Sacapuntas

- Borradores

- Hojas blancas
- Ulas

- Bafle

gge
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“Varieté” sobre sus aprendizajes
pasados en la técnica de la acrobacia,

Ula y teatro.
60min | 3. Ampliacion Conceptual | En actividades como “El cabum de | Responsable:
y experiencial. numeros”, el “teléfono roto corporal” se | Valeria Montoya

empezardn a desarrollar habilidades | Materiales:

como el trabajo en equipo, la |-Pelotas
comunicacion asertiva lo que ird | - Tarros plasticos
permitiendo que el grupo se vincule | - Cinta

mas y vayan encuadrando Y |- Colores
reconociendo por si mismos los | - Marcadores
acuerdos con los que se consolida el | - Lazo

espacio; asi mismo, estos juegos | - Elementos teatrales
despiertan la atencion, coordinacién y | - Bafle

expresion corporal para ir | - Espejos
desarrollando y recordando esas
bases teatrales que ellos y ellas tienen;
por ende no sélo se busca llevarles a
unos obijetivos corporales sino también
creativos y con la actividad “medicinas
para el corazén” y “La busqueda del
tesoro mas preciado” les llevara a
adentrarse a experiencias que les
retan desde el riesgo seguro,
invitandoles a reflexionar y crear desde
sus propias concepciones,
herramientas y compartir con los otros
y las otras.

10min DESCANSO (sugerido en el
intermedio de las actividades.
Depende del tipo de poblacion, de la
extensiéon de la jornada y tipo de
técnicas empleadas) momento para el
compartir o el refrigerio en circulo.

4. Reflexion - accién Para estos momentos se hard una | Responsable:
10min | (afianzar el aprendizaje y | bolsa de los intereses donde las nifias | Valeria Montoya
planear la Proyeccién en |y los nifios escriban qué expectativas, | Restrepo

la accion) gustos les interesa aprender durante | Materiales:

este proceso, después tendran un - Léapices
circulo de dialogo en cada encuentro - Lapiceros
donde narraran como se sintieron qué - Hojas blancas
aprendieron; en la actividad de la - Bolsita
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medicina para el corazén cada uno - Fichas rapidas
escribira sus pildoritas para sanar y - Espejos
seran recomendaciones que se den a - Bafle

si mismos para lograr los objetivos que
tienen proyectados para este proceso.
En “la busqueda del tesoro mas
preciado” en la reflexién se dispondran
a observarse al espejo para darse
cuenta que sus cuerpos y seres son lo
mas importante que tienen, como un
gran tesoro.

10min | 5. Valoracion Resignificar a partir de la musica y las | Responsable:
canciones tradicionales infantiles los | Valeria Montoya
roles mujer-hombre con la cancién | Restrepo

“Arroz con leche” en una version mas
amable con el género femenino y las | Materiales:

técnicas de improvisacion teatral por - Bafle
medio de actividades corporales. - Material
fungible

La guia presenta unos momentos, no necesariamente secuenciales, pues depende mucho
de la manera como el formador disefe su proceso. Cada uno de los momentos define un
aspecto de la jornada que es importante considerar para poner en juego las
subjetividades, la reflexién sobre el contexto, la intencionalidad en términos formativos
y de creacidn, la valoracidn del proceso y la accién con sentido, desde el marco misional
de la Formacion Cultural que plantea como objetivo: “contribuir al fortalecimiento de los
procesos de convivencia, participacion social y ciudadania, a partir del desarrollo de la
sensibilidad, el pensamiento creativo, la capacidad del reconocimiento del otro y el
acercamiento a experiencias estéticas significativas desde el arte y la cultura.” (Res 2064
de 2015

Los laboratorios se constituyen como “espacios creativos para la formacién, la
experimentacion, la innovacidn, el aprendizaje, el intercambio y la investigacién en
diversas areas artisticas.”

Explicacion general de la guia:
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Laboratorio o intercambio: Aqui se coloca el nombre de la jornada o proceso que se va a
desarrollar.

Fecha: fecha en la que se llevard a cabo la sesidon
Lugar: Es el espacio en el cual se ejecutara el laboratorio

Participantes: Comuna, Barrio, corregimiento o grupo poblacional al que se dirige la
sesion formativa.

Propdsitos: para el proceso de formacion y propdsito para la sesidn, que corresponde al
logro o norte que se plantea para la jornada especifica.

Tiempo: Debe dar cuenta del rango de tiempo que se utilizara para cada momento.

Descripcion de las actividades Este espacio de la guia pedagodgica debe ser diligenciado
con la descripcion minuciosa de cada actividad que se va a aplicar para el desarrollo de
cada momento de la guia, debe contener el nombre de la actividad, la técnica y
pertinencia de la misma, descrita en detalle, y el nicleo tematico a abordar.

Responsable y recursos Este espacio debe ser diligenciado con detalle realizando los
diferentes requerimientos necesarios para el desarrollo de cada actividad propuesta, en
caso de no requerirse se debe especificar que no son necesarios o que No aplica. Y se
debe diligenciar el nombre de la persona responsable o por definir. No dejar en blanco.
Con base en este, la entidad asociada suministrara los materiales a usar en la jornada.

El Momento pretende visibilizar el espacio establecido por el laboratorio como
dispositivo pedagdgico para dar lugar a una jornada muy constructivista, que permita
poner un contexto inicial, la afiliacién o reconocimiento entre quienes asisten a la jornada,
el reconocimiento de los saberes colectivos, la construccidn colectiva, la participacion
activa del grupo, la proyeccidén del saber en acciones concretas y la evaluacién, a partir de
los siguientes espacios:

Momento de encuadre y contexto de la actividad. Para dar inicio es necesario poner en
contexto lo que vamos a realizar, a fin de retomar los hilos del proceso con los y las
participantes, partiendo de interrogantes como: ¢qué hemos construido? (encuentros o
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actividades previas en el proceso), équé vamos a construir? (objetivos e
intencionalidades) y resultados o logros esperados, asi como los tiempos y la agenda de
la jornada o actividad.

Momento para el encuentro Este momento se encuentra encaminado a desarrollar la
capacidad de afiliacién tan necesaria en los procesos, por tal motivo se recomienda que
sea una constante en los laboratorios, debe estar presente en cada una de las guias, ojala
siempre acompafiada de una actividad ludica. LA actividad de afiliacion se orienta a la
construccion de tejido social entre los participantes.

Recuperacion de vivencias y experiencias previas: Se trata de un espacio dentro de la
formacion — creacion, trascendente y fundamental, pues pretende comprender al
participante en su subjetividad y particularidad, para orientar la jornada de manera
pertinente, tanto en el acto formativo como creativo.

Para construir conocimiento y capacidades es necesario comprender el contexto, basado

en las experiencias, percepciones, imaginarios y relacionamiento particular de cada
territorio y no sélo los conocimientos o intuiciones que se tienen frente a un tema
determinado, sumado a ello este es el momento de construccion colectiva mas
importante del laboratorio, de cara a la reflexion- accion.

Ampliacion conceptual y experiencial: Este es el momento para la adquisicién de nuevos
conocimientos, capacidades y habilidades, comprensién y reflexion con mayor
profundidad, se enlaza directamente con el momento de Recuperacidon de vivencias y
experiencias previas, para dar profundidad y fortalecimiento y generar diversas
exploraciones.

Reflexidn - accion: Permite la integracién de las vivencias para la transformacién de la
realidad, puesta en practica de los conocimientos, habilidades y actitudes desarrolladas,
la reflexién accion desde el consenso para la transpolacién de conocimientos es un
momento que permite poner en contexto practico y aplicable el o los conocimientos y
capacidades adquiridas y proyectar horizontes de accién — creacion.

La valoracidn transversaliza todos los momentos del laboratorio, permite analizar y
reflexionar todos los momentos en sus maneras de realizacién, en la participacién y la
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construccion colectiva de conocimientos, exploraciones, experiencias de los
participantes. Va dirigido en dos caminos, evaluar el trayecto recorrido, el acto de

creacidn, las apropiaciones y transformaciones.

Fuente: Adaptado de la guia pedagdgica del Sistema de Formacién ciudadana para la
Participacién — SFCP- (Secretaria de Participacion Ciudadana)
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SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA — SUBS. DE ARTE Y CULTURA
RED DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES - FORMACION CULTURAL
GUIA PEDAGOGICA Y DIDACTICA

Laboratorio de Creacion o Intercambio: LABORATORIO 1

Red: CREACION ESCENICA Enfasis (lote): 1 - CIRCO SOCIAL

Participantes (Comuna, Barrio, etc): COMUNA 2, LA FRANCIA

Fechas: 3, 10,17, 24, 31 de julio Horario: 4 A 7 PM Lugar: PLAZOLETA ED. LA
HERRERA

Propésito del proceso: Desarrollar un proceso de educacién para la paz, formacion
artistica y oferta cultural en Circo Social que permita el fortalecimiento de habilidades para
la vida, la creatividad y el empoderamiento e incidencia ciudadana en nifios, nifias,
adolescentes, j6venes, familias, artistas y profesionales de las comunas 2, 4, 8 y 10 de
Medellin a través de la metodologia Momo - Circo Social.

Propésito de la jornada:

En este mes el propésito es gue los nifios y las nifias identifiguen sus habilidades y
destrezas en algunas técnicas circenses, para que a través de su juego, desarrollen
capacidades de trabajo colaborativo y respeto a la diversidad gue se encuentra en su

barrio.
Tiempo Momentos Descripcién de las Actividades Responsable y
recursos
30min | 1. Momento para el|Todos juntos en circulo, nos | Responsable:
encuentro — disponemos a compartir palabras con | Valeria Montoya
contextualizacion de la el fin de exponer los diferentes | Materiales:
jornaday Afiliacion. sentimientos que experimentan los | -Pelotas

participantes y doéonde podemos | -Clavas
evidenciar de forma muy clara la forma | -Aros

de relacionarse con su entorno. | -Hulas
Aparte, compartir ideas acerca de todo
lo que se ha visto en los encuentros.
Posterior a esto, se disponen a
empezar las diferentes exploraciones
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corporales que permiten seguir
fortaleciendo las habilidades que han
ido formando, con ejercicios que
permitan preparar los cuerpos para
disponerlos a ejercicios de creatividad,
agilidad y coordinacion, donde puedan
experimentar diferentes formas de
pasar un objeto involucrando todo su
cuerpo y asi enlazar al grupo con un
trabajo colectivo, que permite aplicar
los buenos valores y acuerdos que
hemos aprendido para trabajar de
mejor manera.

60 min | 2. Recuperacion de Actividades como “Amigo gol”, | Responsable:
conocimientosy “Carrera de obstaculos” y “Puente | Valeria Montoya
experiencias previas. humano” planean Segu"'

incorporando en los nifios y nifias | Materiales:

ese arduo trabajo por reconstruir 'ﬁi'lgtsas
una sana convivencia en los Tizas

espacios que habitamos. Ya que se
habla de un norte al que queremos
llegar, pero también es importante
entender como vamos a lograrlo.
Por esto se busca con los nifios y
nifas  seguir  experimentando
constantemente los acuerdos pero
sin dejar atras lo corporal, ya que es
importante crecer como grupo pero
también fortalecer los cuerpos para
cumplir con los retos que se
propusieron cada uno en sus
aprendizajes.

60 min | 3. Ampliacion Conceptual | Es importante entender los grandes | Responsable:
y experiencial. retos que ha conllevado el grupo de | Valeria Montoya
la Francia. El mayor de estos retos _
ha sido fortalecer la confianza, | Materiales:

union y solidaridad de los :gﬁlboéfl:
participantes, y para  esto, | ~ oo
actividades como  “Cucaracha _Cuerda

asustada” o “Salta y avanza” busca

Centro Administrativo Distrital (CAD)

ﬁ S N Calle 44 # 52-165. Codigo Postal 50015

QOO OO0

Linea Unica de Atencién Ciudadania 444 41 44 .
www.medellin.gov.co

Conmutador 385 5555. www.medellin.gov.co


mailto:valeria.payasa@circomomo.org

Alcaldia de Medellin

—— Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

gue los niflos y nifias abran paso a
compartir tanto fisica como
mentalmente diferentes acciones y
palabras con las demas personas
que se rodean. Esto les recuerda
constantemente que han adquirido
nuevas formas para canalizar la ira
0 el estrés, y por medio de las
habilidades circenses y teatrales
puedan expresar esos sentires de
una forma mas segura.

10 min DESCANSO (sugerido en el
intermedio de las actividades.
Depende del tipo de poblacion, de la
extensiéon de la jornada y tipo de
técnicas empleadas) momento para el
compartir o el refrigerio en circulo.

4. Reflexion - accidn Es importante que los nifios y nifias | Responsable:
10 min | (afianzar el aprendizajey | tengan el espacio de compartir ideas | Valeria Montoya
planear la Proyeccién en | sobre todo lo que se vive en los
la accion) encuentros, desde lo que les gusta | Materiales:
pero también desde lo que no. Espacio | -N/A

donde también se fortalezca la
comunicacion asertiva y que permita
entender de una forma mas clara como
van avanzando los participantes desde
la técnica y desde lo social. Esto hace
ver grandes avances en el enfoque que
se planted con el grupo ya que se hace
una ensalada de ideas con todas las
propuestas gue se hacen.
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10 min | 5. Valoracion Reconocer la importancia del | Responsable:

cuidado en el espacio y en la forma | Valeria Montoya
de ver al otro. Esto permite enlazar _
las diferentes relaciones en una | Materiales:

estrategia que permita integrar a 'CP:Ie;S;aSS
todas las personas y por medio de | 1\ o
diferentes  objetos  circenses | i35

compartir de forma diferente una
manera de relacionarnos o0
referirnos al otro.

La guia presenta unos momentos, no necesariamente secuenciales, pues depende mucho
de la manera como el formador disefie su proceso. Cada uno de los momentos define un
aspecto de la jornada que es importante considerar para poner en juego las
subjetividades, la reflexion sobre el contexto, la intencionalidad en términos formativos
y de creacion, la valoracidn del proceso y la accidon con sentido, desde el marco misional
de la Formacion Cultural que plantea como objetivo: “contribuir al fortalecimiento de los
procesos de convivencia, participacion social y ciudadania, a partir del desarrollo de la
sensibilidad, el pensamiento creativo, la capacidad del reconocimiento del otro y el
acercamiento a experiencias estéticas significativas desde el arte y la cultura.” (Res 2064
de 2015

Los laboratorios se constituyen como “espacios creativos para la formacién, la
experimentacién, la innovacién, el aprendizaje, el intercambio y la investigacidon en
diversas dreas artisticas.”

Explicacion general de la guia:

Laboratorio o intercambio: Aqui se coloca el nombre de la jornada o proceso que se va a
desarrollar.

Fecha: fecha en la que se llevara a cabo la sesidon

Lugar: Es el espacio en el cual se ejecutara el laboratorio
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Participantes: Comuna, Barrio, corregimiento o grupo poblacional al que se dirige la
sesion formativa.

Propdsitos: para el proceso de formacion y propdsito para la sesidn, que corresponde al
logro o norte que se plantea para la jornada especifica.

Tiempo: Debe dar cuenta del rango de tiempo que se utilizara para cada momento.

Descripcion de las actividades Este espacio de la guia pedagdégica debe ser diligenciado
con la descripcion minuciosa de cada actividad que se va a aplicar para el desarrollo de
cada momento de la guia, debe contener el nombre de la actividad, la técnica y
pertinencia de la misma, descrita en detalle, y el nicleo tematico a abordar.

Responsable y recursos Este espacio debe ser diligenciado con detalle realizando los
diferentes requerimientos necesarios para el desarrollo de cada actividad propuesta, en
caso de no requerirse se debe especificar que no son necesarios o que No aplica. Y se
debe diligenciar el nombre de |la persona responsable o por definir. No dejar en blanco.
Con base en este, la entidad asociada suministrara los materiales a usar en la jornada.

El Momento pretende visibilizar el espacio establecido por el laboratorio como
dispositivo pedagdégico para dar lugar a una jornada muy constructivista, que permita
poner un contexto inicial, la afiliacién o reconocimiento entre quienes asisten a la jornada,
el reconocimiento de los saberes colectivos, la construccién colectiva, la participacion
activa del grupo, la proyeccién del saber en acciones concretas y la evaluacion, a partir de
los siguientes espacios:

Momento de encuadre y contexto de la actividad. Para dar inicio es necesario poner en
contexto lo que vamos a realizar, a fin de retomar los hilos del proceso con los y las
participantes, partiendo de interrogantes como: ¢qué hemos construido? (encuentros o
actividades previas en el proceso), équé vamos a construir? (objetivos e
intencionalidades) y resultados o logros esperados, asi como los tiempos y la agenda de
la jornada o actividad.

Momento para el encuentro Este momento se encuentra encaminado a desarrollar Ia
capacidad de afiliacién tan necesaria en los procesos, por tal motivo se recomienda que
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sea una constante en los laboratorios, debe estar presente en cada una de las guias, ojala
siempre acompafiada de una actividad ludica. LA actividad de afiliacidon se orienta a la
construccion de tejido social entre los participantes.

Recuperacion de vivencias y experiencias previas: Se trata de un espacio dentro de la
formacion — creacidn, trascendente y fundamental, pues pretende comprender al
participante en su subjetividad y particularidad, para orientar la jornada de manera
pertinente, tanto en el acto formativo como creativo.

Para construir conocimiento y capacidades es necesario comprender el contexto, basado

en las experiencias, percepciones, imaginarios y relacionamiento particular de cada
territorio y no sdlo los conocimientos o intuiciones que se tienen frente a un tema
determinado, sumado a ello este es el momento de construccion colectiva mas
importante del laboratorio, de cara a la reflexién- accién.

Ampliacion conceptual y experiencial: Este es el momento para la adquisicién de nuevos
conocimientos, capacidades y habilidades, comprension y reflexion con mayor
profundidad, se enlaza directamente con el momento de Recuperacidon de vivencias y
experiencias previas, para dar profundidad y fortalecimiento y generar diversas
exploraciones.

Reflexidn - accion: Permite la integracién de las vivencias para la transformacién de la
realidad, puesta en practica de los conocimientos, habilidades y actitudes desarrolladas,
la reflexién accidon desde el consenso para la transpolacidon de conocimientos es un
momento que permite poner en contexto practico y aplicable el o los conocimientos y
capacidades adquiridas y proyectar horizontes de accién — creacion.

La valoracién transversaliza todos los momentos del laboratorio, permite analizar y
reflexionar todos los momentos en sus maneras de realizacién, en la participacién y la
construccion colectiva de conocimientos, exploraciones, experiencias de los
participantes. Va dirigido en dos caminos, evaluar el trayecto recorrido, el acto de

creacidn, las apropiaciones y transformaciones.
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